
-ANEXO IX-
LÍNEA 1

ACTA BAREMACIÓN PROVISIONAL DE SELECCIÓN
SUBVENCIÓN PARA LA CONTRATACIÓN POR LAS ENTIDADES LOCALES, ENTIDADES VINCULADAS O 

DEPENDIENTES DE LAS MISMAS Y AGRUPACIONES DE MUNICIPIOS
-PROGRAMA DE APOYO ACTIVO AL EMPLEO-

En Almadén (Ciudad Real),  siendo las 11:00 horas  del  día 12  de  septiembre  de 2025,  se  reúne la  Comisión de 
Selección de personal  temporal del Ayuntamiento de Almadén cuya composición fue aprobada por Decreto de Alcaldía 
número 2024-0020, de fecha 16 de enero de 2024, para la selección de personas desempleadas para la ejecución del 
proyecto aprobado “Actuaciones Medioambientales, Urbanísticas, Patrimoniales y otras mejoras”, Expediente PAAE/1-
CR-P1301100B-24-01 en el marco del programa regulado en la Orden 220/2024, de 27 de diciembre, de la Consejería  
de Economía, Empresas y Empleo, por la que se regulan las bases para la concesión de subvenciones para la puesta 
en marcha del Programa de Apoyo Activo al Empleo y se efectúa convocatoria para 2024.

INTEGRANTES DE LA COMISIÓN:

Presidente: David Nieto García

Secretario: Isaac Perelló Martí

Vocales:
Tomás Jesús Cornejo Mesas, Leandro Sánchez Casasola, excusa su asistencia por motivos 
personales María Luisa Valenzuela Garrido,

Aprobadas por Decreto de Alcaldía número 2025-0793, de fecha 08 de mayo de 2025 las bases y convocatoria que han 
de regular el proceso de selección de personas desempleadas para la puesta en marcha del Programa de Apoyo Activo 
al  Empleo  y  presentada  Oferta  Nominal  de  Empleo  en  la  Oficina  Emplea  de  Almadén  (Ciudad  Real),  con  fecha 
19/05/2025,  se  procede  a  la  selección  de  los  aspirantes  al  proceso  selectivo,  de  conformidad  con  los  criterios 
establecidos en las bases de procedimiento y de acuerdo con lo dispuesto en el Art. 16.2 de la Orden 220/2024, de 27 
de diciembre, de la Consejería de Economía, Empres y Empleo.

Por todo ello, una vez realizadas las comprobaciones oportunas y a la vista de lo que antecede, los miembros de la 
Comisión Local de Selección en votación ordinaria, adoptan, por unanimidad, lo siguientes:

ACUERDOS

PRIMERO.-  Se ha procedido a la baremación provisional de acuerdo a las bases establecidas en la convocatoria del 
proceso  selectivo,  resultando la  siguiente  relación  de  personas  propuestas  para  su  contratación,  para  los  perfiles 
profesionales  de Oficial Carpintería Mecanizada/Metálico, Oficial 2ª Construcción, Peón Conductor (Dúmper), Peón De 
Fontanería y  Peón Jardinería, ordenada con la puntuación otorgada y al colectivo al que pertenecen:

A.1.- Colectivo regulado en el Art. 16.1.a) 1º de la Orden de bases reguladoras (Colectivo general).

A.2.- Colectivo regulado en el Art. 16.1.a) 2º de la Orden de bases reguladoras (Menores 30 años o mayores de 66 años 
con requisitos de colectivo general y con responsabilidades familiares, que exista informe favorable de los Servicios 
Sociales básicos para su inclusión en el programa o hayan sido priorizadas por la Oficina de Empleo).

A.3.- Colectivo regulado en el Art. 16.1.a) 3º de la Orden de bases reguladoras (Autónomos).

A.4.- Colectivo regulado en el Art.16.1.a) 4º de la Orden de bases reguladoras (Convivencia con dependientes).

B.- Colectivo regulado en el Art.  16.1.b) de la Orden de bases reguladoras (Personas con discapacidad).

C. - Colectivo regulado en el Art. 16.1.c) de la Orden de bases reguladoras (Personas jóvenes con baja cualificación).

D. - Colectivo regulado en el Art. 16.1.d) de la Orden de bases reguladoras (Mujeres víctimas de violencia de género).

E. -  Colectivo regulado en el Art. 16.1.e) de la Orden de bases reguladoras  (Personas con trastornos del espectro 
autista y personas víctimas de trata de seres humanos).
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F. - Colectivo regulado en el Art. 16.1.f) de la Orden de bases reguladoras (Colectivos relacionados en el artículo 1 de la 
Ley 5/2022, de 6 de mayo, de Diversidad Sexual y Derechos LGTBI en Castilla-La Mancha)

G. - Colectivo regulado en el Art. 16.1.g) de la Orden de bases reguladoras (Trabajadores despedidos de acuerdo con 
los artículos 51 y 52.c) del Estatuto de los Trabajadores, así como los trabajadores cuyo contrato de trabajo se extinga 
conforme a los artículos 169 a 185 de la Ley Concursal)

H.1.- Colectivo regulado en el Art. 16.2 de la Orden de bases reguladoras (Personas en exclusión a través de propuesta 
de Bienestar Social).

H.2.- Colectivo regulado en el Art. 16.2 de la Orden de bases reguladoras (Personas con discapacidad en exclusión a 
través de propuesta de Bienestar Social).

I.- Colectivo regulado en el Art. 16.5 de la Orden de bases reguladoras (Otros en ausencia de todos los anteriores).

J.- Excluido con indicación de su causa.

PERFIL PROFESIONAL DE LAS PERSONAS TRABAJADORAS:
OFICIAL CARPINTERÍA 
MECANIZADA/METÁLICO

Nº PUESTOS A CUBRIR: 2

PERSONAS TITULARES

Nº 
ORDEN

APELLIDOS Y NOMBRE DNI/NIE

SITUACIÓN 
DEL 

PROCESO 
SELECTIVO

PUNTOS 
(excepto 
H1 y H2)

COLECTIVO 
AL QUE 

PERTENEC
E (*)

1 Chamorro Peinado, José ***4555** Seleccionado 3,4 I
2 Fernández Espinosa, Sonia ***2354** Seleccionado 1,6 I

PERFIL PROFESIONAL DE LAS PERSONAS TRABAJADORAS:
OFICIAL 2ª CONSTRUCCIÓN

Nº PUESTOS A CUBRIR: 2

PERSONAS TITULARES

Nº 
ORDEN

APELLIDOS Y NOMBRE DNI/NIE

SITUACIÓN 
DEL 

PROCESO 
SELECTIVO

PUNTOS 
(excepto 
H1 y H2)

COLECTIVO 
AL QUE 

PERTENEC
E (*)

1 Vegara Muñoz, Rafael ***0776** Seleccionado 6,8 A.1
2 Álvarez Delgado, Juan Pablo ***4436** Seleccionado 3,4 I

PERSONAS EXCLUIDAS
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APELLIDOS Y NOMBRE DNI/NIE CAUSAS DE EXCLUSIÓN

García Donas López, José ***4556** J. Ocupado no inscrito en Oficina Empleo
Núñez Chamorro, Miguel Ángel ***9169** J. No cumple con la totalidad de requisitos

PERFIL PROFESIONAL DE LAS PERSONAS TRABAJADORAS: PEÓN CONDUCTOR (DÚMPER)

Nº PUESTOS A CUBRIR: 2

PERSONAS TITULARES

Nº 
ORDEN

APELLIDOS Y NOMBRE DNI/NIE

SITUACIÓN 
DEL 

PROCESO 
SELECTIVO

PUNTOS 
(excepto 
H1 y H2)

COLECTIVO 
AL QUE 

PERTENEC
E (*)

1 Montañez López, José Felipe ***1720** Seleccionado 3,5 I

PERSONAS EXCLUIDAS

APELLIDOS Y NOMBRE DNI/NIE CAUSAS DE EXCLUSIÓN

Calderón Milara. Guillermo Daniel ***7968** J. Ocupado no inscrito en Oficina Empleo
Hidalgo Cantón, Ventura ***4612** J. Ocupado no inscrito en Oficina Empleo
Múgica Alfreda, Luis ***7969** J, No cumple con la totalidad de requisitos
Zarco Carrasco, Carlos ***6272** J. Ocupado no inscrito en Oficina Empleo

PERFIL PROFESIONAL DE LAS PERSONAS TRABAJADORAS: PEÓN DE FONTANERÍA

Nº PUESTOS A CUBRIR: 2

PERSONAS TITULARES

Nº 
ORDEN

APELLIDOS Y NOMBRE DNI/NIE

SITUACIÓN 
DEL 

PROCESO 
SELECTIVO

PUNTOS 
(excepto 
H1 y H2)

COLECTIVO 
AL QUE 

PERTENEC
E (*)

1 Gálvez  Escobar, Iker ***4274** Seleccionado 8 C

PERSONAS EXCLUIDAS
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APELLIDOS Y NOMBRE DNI/NIE CAUSAS DE EXCLUSIÓN

Gil Ortiz, Julián ***4060** J. Ocupado no inscrito en Oficina Empleo
Lora Rodríguez, Pedro José ***1552** J. No aporta la totalidad de documentación
Muñoz-Reja Alcántara, Juan ***2854** J, No aporta la totalidad de documentación

PERFIL PROFESIONAL DE LAS PERSONAS TRABAJADORAS: PEÓN JARDINERÍA

Nº PUESTOS A CUBRIR: 6

PERSONAS TITULARES

Nº 
ORDEN

APELLIDOS Y NOMBRE DNI/NIE

SITUACIÓN 
DEL 

PROCESO 
SELECTIVO

PUNTOS 
(excepto 
H1 y H2)

COLECTIVO 
AL QUE 

PERTENEC
E (*)

1. Guijarro Hidalga, Eva María ***4695** Seleccionado 10,1 A,1

2. Rodríguez Molina, Raquel ***4764** Seleccionado 10 A.1

3. Patiño Delgado, Verónica ***2465** Seleccionado 9,3 A,1

4. Espinosa Cendrero, Eugenio ***3069** Seleccionado 9,3 A,1

5. Benítez Risquez, Andrea ***9016** Seleccionado 8,8 C

6. Camacho Plaza, Susana Paula ***6463** Seleccionado 8,6 C

PERSONAS SUPLENTES

Nº 
ORDEN

APELLIDOS Y NOMBRE DNI/NIE

SITUACIÓN 
DEL 

PROCESO 
SELECTIVO

PUNTOS 
(excepto 
H1 y H2)

COLECTIVO 
AL QUE 

PERTENEC
E (*)

1. Milara Palacios, Agustina ***5550** Reserva 7,5 A.1

2. Fernández Castillo, Consuelo ***4614** Reserva 7,4 A.1

3. Párraga Cardeñosa, Noelia ***7949** Reserva 7,4 A.1

4. Cantón Muñoz, María José ***4675** Reserva 6,7 A.1

5. Babiano Franqueza, Carmen ***4430** Reserva 6,5 A.1
6. Barraquero Meca, Pablo ***2280** Reserva 6,5 B
7. Valenzuela Del Burgo, Manuel ***1623** Reserva 6 A.1

8. Pavón Terol, Oscar ***1766** Reserva 5,6 A.1

9. Patiño Castilla, Epifanía ***4562** Reserva 5 A.1

10. Deblas García, Juan Sebastián ***4433** Reserva 4,8 A.1

11. Jiménez Almaden, Manuel ***3046** Reserva 4,5 A.1

12. Silveria Alegre, Eva ***1217** Reserva 4,5 A.1

13. Pontes Hidalgo, Rafael ***8757** Reserva 4,1 C

14. Zarco Altamirano, Santiago ***8984** Reserva 4 A.1

15. González Mansilla, Ángel ***1591** Reserva 3,4 A.1

16. Bresó Bravo, Borja ***8448** Reserva 3,2 A,1

17. Noise, Liliana ***0221** Reserva 5 I

18. Correa, María Teresa ***2895** Reserva 3 I

PERSONAS EXCLUIDAS
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APELLIDOS Y NOMBRE DNI/NIE CAUSAS DE EXCLUSIÓN

Calvo León, María Luisa ***7852** J. No cumple con la totalidad de requisitos
Correa, María Teresa ***2895** J. No cumple con la totalidad de requisitos
García Cano, Carlos Tomas ***4528** J. No cumple con la totalidad de requisitos

García Portillo Peña, Francisco Daniel ***4429**
J, No aporta la totalidad de 

documentación
Jiménez Rodríguez, Iván ***1808** J. No cumple con la totalidad de requisitos
Martínez Díaz, Juan Manuel ***7985** J. No cumple con la totalidad de requisitos

Moreno Serrano, Esmeralda ***040**
J, No aporta la totalidad de 

documentación

Muñoz Martínez, Juan Pablo ***8761**
J, No aporta la totalidad de 

documentación
Muñoz Valero, Nicolás ***9463** J, No cumple con la totalidad de requisitos
Puerto De La Orden, Demelsa ***8051** J. No cumple con la totalidad de requisitos

Romero Serrano, María Pilar ***4617**
J, No aporta la totalidad de 

documentación

Sánchez Gea, José Carlos ***4643**
J, No aporta la totalidad de 

documentación

Trejo Herrero, Elisabet ***0848**
J, No aporta la totalidad de 

documentación

Zarco García, María Imperio ***0535**
J, No aporta la totalidad de 

documentación

El orden de clasificación que ocupan las personas candidatas admitidas en las presentes listas es provisional  y estará 
condicionado a las comprobaciones oportunas por parte de la Oficina de Emplea y el Ayuntamiento de Almadén en el 
momento de contratación.

SEGUNDO.- Se concedie un plazo de dos (2) días hábiles a contar desde el siguiente a la publicación para presentar 
reclamaciones a la puntuación obtenida, elevándose la referida lista a definitiva, una vez resueltas las mismas, en su 
caso, y estableciendo así el correspondiente orden de personas seleccionadas y reserva.

TERCERO.-  Efectuar publicación de la presenta Acta para general conocimiento de todos los participantes en el Tablón 
de Anuncios del Ayuntamiento de Almadén, Sede Electrónica, su página web  https://almaden.es/empleo-publico.html 
así como a través de cualquier otro medio que se estimen conveniente con objeto de dar la mayor publicidad.

Y no habiendo más asuntos que tratar, el Presidente de esta Comisión Local de Selección, levanta la sesión, siendo las 
trece horas y diez minutos en el día, lugar y fecha reseñados anteriormente. Y para que quede constancia de los 
asuntos tratados y de los acuerdos adoptados, se extiende la presente, de lo que como Secretario doy fe. Lo que se 
hace púbico para general conocimiento de los/as interesados/as

LA PRESIDENTA EL SECRETARIO

DOCUMENTO FIRMADO ELECTRÓNICAMENTE
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