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LiNEA 1
ACTA RECTIFICATIVA PROVISIONAL DE BAREMACION PARA LA SELECCION
SUBVENCION PARA LA CONTRATACION POR LAS ENTIDADES LOCALES, ENTIDADES VINCULADAS O
DEPENDIENTES DE LAS MISMAS Y AGRUPACIONES DE MUNICIPIOS
-PROGRAMA DE APOYO ACTIVO AL EMPLEO-

En Almadén (Ciudad Real), siendo las 08:00 horas del dia 24 de Septiembre de 2025, se retne la Comisién de
Seleccion de personal temporal del Ayuntamiento de Almadén cuya composicién fue aprobada por Decreto de Alcaldia
namero 2024-0020, de fecha 16 de enero de 2024, para la selecciéon de personas desempleadas para la ejecucion del
proyecto aprobado “Actuaciones Medioambientales, Urbanisticas, Patrimoniales y otras mejoras”, Expediente PAAE/1-
CR-P1301100B-24-01 en el marco del programa regulado en la Orden 220/2024, de 27 de diciembre, de la Consejeria
de Economia, Empresas y Empleo, por la que se regulan las bases para la concesion de subvenciones para la puesta
en marcha del Programa de Apoyo Activo al Empleo y se efectlia convocatoria para 2024.

INTEGRANTES DE LA COMISION:

Presidente: | D. David Garcia Nieto |
Secretario/a: | D. Isaac Perell6 Marti |
. D. Toméas Jesus Cornejo Mesas, D. Leandro Sanchez Casasola, D? Dulce Nombre de Maria
Vocales: -
Delgado Molina

Aprobadas por Decreto de Alcaldia nimero 2025-0793, de fecha 08 de mayo de 2025 las bases y convocatoria que han
de regular el proceso de seleccion de personas desempleadas para la puesta en marcha del Programa de Apoyo Activo
al Empleo y presentada Oferta Nominal de Empleo en la Oficina Emplea de Almadén (Ciudad Real), con fecha
19/05/2025, se procede a la seleccion de los aspirantes al proceso selectivo, de conformidad con los criterios
establecidos en las bases de procedimiento y de acuerdo con lo dispuesto en el Art. 16.2 de la Orden 220/2024, de 27
de diciembre, de la Consejeria de Economia, Empres y Empleo.

Por todo ello, una vez realizadas las comprobaciones oportunas y a la vista de lo que antecede, los miembros de la
Comision Local de Seleccion en votacion ordinaria, adoptan, por unanimidad, lo siguientes:

ACUERDOS

PRIMERO.- Se acuerda rectificar el Acta de Baremacion Provisional de Peones de Construccion al constatar, por parte
de esta Comision, de errores de ordenacion y por la inclusion y baremaciéon de un aspirante admitido al proceso
selectivo no incluido anteriormente.

SEGUNDO.- Se acuerda que, una vez seleccionados, 9 Peones de Construccién, priorizados por los Servicios Sociales
Bésicos del Ayuntamiento de Almadén y el servicio de Emplea de Castilla La Mancha, quedan por seleccionar 7 plazas
de Peones de Construccion,

TERCERO.-Tras consulta realizada a Empleo de la Junta de Castilla La Mancha, dado que han quedado 2 plazas
vacantes, del Programa de Apoyo Activo al Empleo, en sus categorias de, Pe6n Conductor (Dumper) y Pe6n Fontanero,
se nos comunica que es posible incluir esas plazas en esta categoria de Pedn Constructor. Por lo tanto en este proceso
se decide incluir esas dos plazas en este proceso y valorar la cantidad de 9 Peones de Construccion.

CUARTO.- Se ha procedido a la baremacion de acuerdo a las bases establecidas en la convocatoria del proceso
selectivo, resultando la siguiente relacion de personas propuestas para su contratacion, para el perfil profesional de
PEON DE CONSTRUCCION, ordenada con la puntuacion otorgada y al colectivo al que pertenecen:

A.1.- Colectivo regulado en el Art. 16.1.a) 1° de la Orden de bases reguladoras (Colectivo general).

A.2.- Colectivo regulado en el Art. 16.1.a) 2° de la Orden de bases reguladoras (Menores 30 afios o mayores de 66
afios con requisitos de colectivo general y con responsabilidades familiares, que exista informe favorable de los
Servicios Sociales basicos para su inclusion en el programa o hayan sido priorizadas por la Oficina de Empleo).

A.3.- Colectivo regulado en el Art. 16.1.a) 3° de la Orden de bases reguladoras (Auténomos).

=
A.4.- Colectivo regulado en el Art.16.1.a) 4° de la Orden de bases reguladoras (Convivencia con dependientes). i
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B.- Colectivo regulado en el Art. 16.1.b) de la Orden de bases reguladoras (Personas con discapacidad).

C. - Colectivo regulado en el Art. 16.1.c) de la Orden de bases reguladoras (Personas jovenes con baja

cualificacion).

D. - Colectivo regulado en el Art. 16.1.d) de la Orden de bases reguladoras (Mujeres victimas de violencia de

género).

E. - Colectivo regulado en el Art. 16.1.e) de la Orden de bases reguladoras (Personas con trastornos del espectro

autista y personas victimas de trata de seres humanos).

F. - Colectivo regulado en el Art. 16.1.f) de la Orden de bases reguladoras (Colectivos relacionados en el articulo 1
de la Ley 5/2022, de 6 de mayo, de Diversidad Sexual y Derechos LGTBI en Castilla-La Mancha)

G. - Colectivo regulado en el Art. 16.1.g) de la Orden de bases reguladoras (Trabajadores despedidos de acuerdo
con los articulos 51 y 52.c) del Estatuto de los Trabajadores, asi como los trabajadores cuyo contrato de trabajo

se extinga conforme a los articulos 169 a 185 de la Ley Concursal)

H.1.- Colectivo regulado en el Art. 16.2 de la Orden de bases reguladoras (Personas en exclusién a través de

propuesta de Bienestar Social).

H.2.- Colectivo regulado en el Art. 16.2 de la Orden de bases reguladoras (Personas con discapacidad en exclusién

a través de propuesta de Bienestar Social).

l.- Colectivo regulado en el Art. 16.5 de la Orden de bases reguladoras (Otros en ausencia de todos los anteriores).

J.- Excluido con indicacién de su causa.

PERFIL PROFESIONAL DE LAS PERSONAS TRABAJADORAS:

| PEON CONSTRUCCION |

N° PUESTOS A CUBRIR: E |
PERSONAS TITULARES 5
L APELLIDOS Y NOMBRE DNI/NIE SITU:EC;"ION F(,gxl\::-tl;gtso Cokfgﬂ\éo g
ORDEN PROCESO H1y H2) PERTENECE 5
SELECTIVO (*) $
1. XXX XXX XXX XXXXXXX **%2056%* Seleccionado 8,4 D E
2. HXXXXX XXX XXX XXX XXXX *FHRXGH4Q** Seleccionado 6,8 D nii
3. XXX XXX XXX XXX X XXX **x2051** Seleccionado 4,9 D < §
4. Sevillano Cortés, Ana Maria *HR] T H2*** Seleccionado 13,1 A.2 %’ g
Z5®
5. Cabello Polanco, Esther **%Q745** Seleccionado 9,2 Al g§§
6. Morales Garcia, Sara ***8A50** Seleccionado 9 C %gg
7. Parraga Nieto, Rebeca *4%1501%* Seleccionado 8,6 A.l %%;%
8. Urbina Parralejo, Maria Angela *r*GHE9** Seleccionado 8 A.l %g%
9. Ceciliano Francisco, Carlos *HRTTOQ** Seleccionado 7,8 A.l %gg
s5g
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PERSONAS SUPLENTES
N° APELLIDOS Y NOMBRE DNI/NIE SITUACION |PUNTOS |COLECTIVO
ORDEN DEL (excepto AL QUE

PROCESO H1ly H2) | PERTENECE

SELECTIVO *
1. Calder6n Delgado, Lorena ***G588** RESERVA 7.8 A.l
2. Garulo Camacho, Cristina ***Q431** RESERVA 75 A.l
3. Peralvo Cobo, Antonio ***4057** RESERVA 7 A.l
4. Oprea, Irina lulia ***6996** RESERVA 7 Al
5. Sanchez Lareu, M2. Victoria *RHT G4 3** RESERVA 7 C
6. Conde Mariano, Manuel ***(0Q117** RESERVA 6,8 A.l
7. Garrido Gordillo, Angela ***4549%* RESERVA 6,6 B
8. Garcia Hidalga, Yeray *xx] 644%* RESERVA 6,4 (o4
9. Menino Altamirano, Elisabet **G948** RESERVA 6 C
10. | Chamorro Peinado, Maria Soledad *KRATOT** RESERVA 5,8 Al
11. Iglesias Ramirez, Maria Nazaret *F*G289** RESERVA 5,8 A.l
12. | Almena Largo, Milagros **x8078** RESERVA 5,7 A.l
13. Bafios Sanchez, Maria Dolores *¥x] 339%* RESERVA 5,6 A.l
14. | Garrido Carretero, Paula **K AT BO** RESERVA 5,5 A.l
15. | Alameda Gonzalez, Daniel *k* Q5 [E** RESERVA 55 C
16. Ruiz Cano, Jennifer ***7669** RESERVA 5,5 C
17. Gallego Gomez, Isabel ***4602** RESERVA 5,3 A.l
18. | Almodovar Espinosa, Elena Maria *%%4180%* RESERVA 5,2 |
19. | Fernandez Prieto, Sergio **%8378** RESERVA 5,2 A.l
20. | Torrico Garcia, José Luis **1018** RESERVA 5 Al
21. | Trufan, Georgeta Viorica ***Q736** RESERVA 5 A.l
22. Pavon Escobar, Noelia *x]881** RESERVA 5 A.l
23. | Caballero Rodriguez, José **%A614%* RESERVA 4,9 A.l
24. Pizarroso Pizarro, Juan Manuel *k* 51 5%* RESERVA 4,8 A.l
25. | Caballero Sosa, Maria Hida **%8600** RESERVA 4,8 Al
26. Merino Garcia, Fermina ***QA26** RESERVA 4,8 A.l
27. | Rascon Sanchez, Felisa *ERATHT** RESERVA 4,7 Al
28. | Pizarroso Pizarro, Santiago **%4615%* RESERVA 4,7 A.l
29. | Toledano Naharro, Ramoén *%%1826%* RESERVA 4,7 A.l
30. | Cendrero Caflamero, Antonia *RAL3T** RESERVA 4,6 A.l
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31. | Fernandez Barba, Carlos Marsin *HRD342%* RESERVA 4,6 A.l
32. | Sanchez Hermosilla Vera, Pablo ***0408** RESERVA 4,4 A.l
33. | Araujo Nieto, Julian **x8078** RESERVA 4,4 Al
34. | Garcia Bermejo Gallego, Isabel ***8DQ3** RESERVA 4,3 Al
35. | Martinez Fenandez, Yaiza ***Q831** RESERVA 4,1 C
36. | Montes Avilero, Maria Victoria *HRTBBL** RESERVA 3,8 A.l
37. Ruiz Mohedano, Javier *kx] 873** RESERVA 3,7 A.l
38. Garcia Castillo, Miguel ***4078** RESERVA 3,6 A.l
39. | Castellanos Almendrote, Aurora ***4695** RESERVA 3,5 A.l
40. | Dorado Zamorano, Paula **x2029** RESERVA 34 A.l
41. Chifén Patifio, Montserrat ***8904** RESERVA 2,6 A.l
42. | Blanco Fraga, Eugenio *rxABE5** RESERVA 2,6 A.l
43. | Espinosa Torres, Rosa Maria *HRABIT** RESERVA 2,5 A.l
44. | Franqueza Vega, Juan Carlos *rx]204** RESERVA 2,3 Al
45. | Rayo Lora, Cecilio ***4619%* RESERVA 2,1 Al
46. | Fernandez Rascén, Cristina *rk]699** RESERVA 2 B
47. | Torres Pizarroso, Anastasio ***QQ53** RESERVA 1,7 A.l
48. | Jara Pérez, José Tomas **%0805** RESERVA 1,7 A.l
49. | Benitez Risque, Jonathan ***Q841** RESERVA 8,1 |
50. | Alvarez Pavon, Gregorio ***1096** RESERVA 8 |
51. Pizarroso Vega, Maria Isabel ***AT758** RESERVA 6,8 |
52. | Capilla Ruiz, Luis ***4083** RESERVA 5,8 |
53. | Sevillano Ruiz, Raquel **x]1808** RESERVA 5,7 |
54, Moreno Gea, Juan Antonio ***Q069** RESERVA 5,6 |
55. | Cano Martinez, Verénica xR 423** RESERVA 5,5 |
56. | Fernandez Pizarro, Miriam *HR2258** RESERVA 5,2 |
57. | Sevillano Rayo, Margarita *** ) 855%* RESERVA 2 |
58. | Rico Lunar, Jesus Manuel **%A694** RESERVA 1 |

PERSONAS EXCLUIDAS
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Acedo Babiano, Luis Javier ***GQG2** J. Ocupado no inscrito en Oficina Empleo
Alvarez Delgado, Domingo ***A680** J. Ocupado no inscrito en Oficina Empleo
Alvarez Mijica, Rocio ***1694** J. No cumple con la totalidad de requisitos
Bonilla Ortiz, Radl *HKGDGER* J, No aporta la totalidad de documentacion
Campos Ovejero, Gabriel X846 7* J. Ocupado no inscrito en Oficina Empleo
Capilla Castafio, Alejandro *AD T Gwk J. No cumple con la totalidad de requisitos
Castafio Arroyo, Marfa Josefa k] QG QR J. No cumple con la totalidad de requisitos
Castellano Almedrote, Maria Isabel *hkA GO ** J. No cumple con la totalidad de requisitos
Cortés Lizéarraga, Maria hk] G7GR* J. No cumple con la totalidad de requisitos
Espinosa Ramos, Maria Elena R4 T39*F* J. Ocupado no inscrito en Oficina Empleo
Gomez Aguilera, Francisco José **%4185** J. Ocupado no inscrito en Oficina Empleo
Goémez Fernandez, Fernando KD GO F* J, No aporta la totalidad de documentacion
Lépez Fernandez, lvan *rx]901** J. No cumple con la totalidad de requisitos
Lopez Nacle, Lucia Victoria **x2Q949Q** J. Ocupado no inscrito en Oficina Empleo
Lopez Nacle, Maria Trinidad %3] 0Q** J. No cumple con la totalidad de requisitos
Martin Alamo, Isaac *hk()()] 4% J, No aporta la totalidad de documentacion
Martinez Gallego, Isabel kDT OR* J, No aporta la totalidad de documentacion
Montes Romero, Manuel Angel *HRGAGDR* J, No aporta la totalidad de documentacion
Paz Camarero, Félix ***A626%* J. Ocupado no inscrito en Oficina Empleo
Pérez Cantero, Sonia *HRDG] OF* J, No aporta la totalidad de documentacion
Pizarroso Barba, Maria Luz ok TETR* J, No aporta la totalidad de documentacion
Plata Guijarro, Samuel *H*Q3GI* J. No cumple con la totalidad de requisitos
Prieto Ruiz, Sara **x8508** J. Ocupado no inscrito en Oficina Empleo
Rivera Delgado, Ignacio ***(0270%* J. Presentado fuera de plazo

Rivero Campos, Juan Pedro *r*ATA0** J. Ocupado no inscrito en Oficina Empleo
Rodriguez Ruiz, Francisco *rx(119** J. Ocupado no inscrito en Oficina Empleo
Rubio Zarco, Angel ***6366** J. Ocupado no inscrito en Oficina Empleo
Ruiz Pavén, Rubén FHKGADQR* J, No aporta la totalidad de documentacion
Sevillano Rayo, Demetrio *x]398** J. Ocupado no inscrito en Oficina Empleo
Sevillano Ruiz, Manuel *hx] QDGR J, No aporta la totalidad de documentacion
Toledano Cejudo, Jairo AT GOR J, No aporta la totalidad de documentacion
Toledano Cejudo, Rocio *4kQ] Q¥ J, No aporta la totalidad de documentacion
Torres Luengo, Pedro Luis rrx] 5E4** J. Ocupado no inscrito en Oficina Empleo

El orden de clasificacion que ocupan las personas candidatas admitidas en las presentes listas es provisional y estara
condicionado a las comprobaciones oportunas por parte de la Oficina de Emplea y el Ayuntamiento de Almadén en el
momento de contratacion.
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QUINTO.- Efectuar publicacion de la presenta Acta para general conocimiento de todos los participantes en el Tablon
de Anuncios del Ayuntamiento de Almadén, Sede Electrénica, su pagina web https://almaden.es/empleo-publico.html
asi como a través de cualquier otro medio que se estimen conveniente con objeto de dar la mayor publicidad.
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Y no habiendo mas asuntos que tratar, el Presidente de esta Comision Local de Seleccién, levanta la sesion, siendo las
ocho horas y treinta minutos en el dia, lugar y fecha reseflados anteriormente. Y para que quede constancia de los
asuntos tratados y de los acuerdos adoptados, se extiende la presente, de lo que como Secretario doy fe. Lo que se
hace pubico para general conocimiento de los/as interesados/as

EL PRESIDENTE EL SECRETARIO

DOCUMENTO FIRMADO ELECTRONICAMENTE
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